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Lietuvos Respublikos Vyriausybei Nr.

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS ISTATYMU PROJEKTU

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija (toliau — ministerija)

teikia svarstyti:

1) Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo Nr. 1X-110
11%, 14, 18, 21, 24 ir 33 straipsniy pakeitimo ir Jstatymo papildymo 6 straipsniu jstatymo projekta
(toliau — Ligos ir motinystés jstatymo projektas);

2) Lietuvos Respublikos nedarbo socialinio draudimo jstatymo Nr. IX-1904
11 straipsnio pakeitimo jstatymo projekta (toliau — Nedarbo socialinio draudimo jstatymo
projektas, toliau kartu — Jstatymy projektai).

I. Sprendziama
problema

Ligos ir motinystés jstatymo projektas parengtas atsizvelgiant j tai, kad:

1) dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés paskelbto karantino ir ekstremaliosios
situacijos Lietuvos Respublikos darbo kodekso 47 straipsnio 1 dalies 2 punkte
nustatytu atveju daliai asmeny buvo paskelbta prastova, o savarankiskai
dirbantiems asmenims — apribota veikla, dél siy nuo jy tiesiogiai nepriklaususiy
priezas¢iy sumazéjo jy pajamos, kurios vertinamos apskaiéiuojant
kompensuojamgjj uzdarbj, pagal kurj apskai¢iuojamos motinystés, tévystés,
vaiko priezitros iSmokos, ir dél to jie gauna mazesnes nurodytas iSmokas,
palyginti su situacija, jei dél pandemijos Lietuvos Respublikos Vyriausybé
nebiity paskelbusi karantino ir ekstremaliosios situacijos ir taikiusi tkinés
veiklos apribojimy;

2) dél teisinio neapibréztumo praktikoje kyla problemy nustatant pavojinga
uzkreCiamaja liga sergancius ir kartu su jais darbovietéje nedirbancius asmenis,
su kuriais kontaktas yra neisvengiamas (butinas);

3) siekiant teisinio aiSkumo, bitina tiksliau apibrézti, kokios savarankiskai
dirban¢iy asmeny gaunamos pajamos neturi jtakos apskaiCiuojant ir skiriant
jiems ligos, motinystés, tévystés ir vaiko priezitiros iSmokas.

Nedarbo socialinio draudimo jstatymo projektas parengtas atsizvelgiant } tai,
kad dél taikomy veiklos apribojimy tkio subjektams, siekiant suvaldyti
pandemija, asmenims sunku iSlikti darbo rinkoje, jie dazniau kei¢ia darbus,
taCiau, vadovaujantis Lietuvos Respublikos nedarbo socialinio draudimo
istatymo 11 straipsnio 3 dalimi, nutrauktos nedarbo socialinio draudimo
iSmokos mokéjimas jiems gali bati atnaujintas tik vieng kartg, todél jie néra
skatinami grizti j darbo rinkg. Siekiant skatinti asmenis aktyviau grizti i darbo
rinkg, silloma pakeisti nedarbo socialinio draudimo iSmokos mokéjimo
atnaujinimo teisinj reguliavima, numatant papildoma karta bedarbiams
atnaujinti nedarbo socialinio draudimo i§mokos mokéjima.

II. Sitlomos
priemones

Ligos ir motinystés jstatymo projektu sitiloma:
1) Alternatyviai skaiCiuoti kompensuojamgjj uzdarbj; asmenims, kuriems
Lietuvos Respublikos Vyriausybés paskelbto karantino ir (ar) ekstremaliosios
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situacijos metu buvo paskelbta prastova ir kuriy buvimo prastovoje laikotarpis
ar jo dalis patenka ] iSmokos skaiCiavimo laikotarpj. Tokiu atveju
kompensuojamasis uzdarbis, pagal kurj nustatomi motinystés, tévystés ir vaiko
priezitiros iSmoky dydziai, bus apskaiiuojamas pagal asmens draudziamasias
pajamas, turétas nuo 2019 m. vasario 1 d. iki 2020 m. sausio 31 d. Taip pat bus
apskaiCiuojamas kompensuojamasis darbo uzmokestis pagal asmens
draudziamasias pajamas, turétas per paeiliui einancius 12 kalendoriniy ménesiy,
buvusiy iki praeito kalendorinio ménesio pries teisés gauti motinystes, tévystés
ar vaiko prieziiiros 1Smokg atsiradimo ménesj. Apskaiciavus abiejy laikotarpiy
kompensuojamojo uzdarbio dydj, motinystés, tévystés ir vaiko prieziliros
iSmokos bus apskaic¢iuojamos pagal didesnj kompensuojamajj darbo uzmokestj;
2) savarankiskai dirbantiems asmenims, kuriy kompensuojamojo uzmokes¢io
skai¢iavimo laikotarpis patenka j laikotarpius nuo 2020 m. vasario 26 d. iki
2021 m. birzelio 30 d., Kkuriais Lietuvos Respublikos Vyriausybé buvo
paskelbusi ekstremaligja situacija ir (ar) karanting dél COVID-19 ligos
(koronaviruso infekcijos) ir (ar) jos plitimo grésmés, kompensuojamasis
uzdarbis, pagal kurj nustatomi motinystés, tévystés ir vaiko priezitiros iSmoky
dydziai, apskaiiuojamas pagal savarankiSkai dirbanc¢io asmens nuo 2019 m.
vasario 1 d. iki 2020 m. sausio 31 d. turétas pajamas i§ sporto, atlikéjo veiklos,
pagal autorines sutartis ir individualios veiklos ir deklaruotas draudziamgsias
pajamas 1§ individualios veiklos, nuo kuriy sumokétos valstybinio socialinio
draudimo jmokos. Jeigu savarankiskai dirbancio asmens kompensuojamasis
uzdarbis, apskaiCiuotas pagal nuo 2019 m. vasario 1 d. iki 2020 m. sausio 31 d.
turétas / deklaruotas ir sumokétas socialinio draudimo jmokas yra didesnis uz
kompensuojamajj uzdarbj, apskaiciuota pagal asmens draudziamasias pajamas,
turétas / deklaruotas ir sumokétas per paeiliui einanéius 12 kalendoriniy
ménesiy, buvusiy iki praeito kalendorinio ménesio pries teis€s gauti motinystes,
tevystés ar vaiko priezitiros iSmoka atsiradimo ménesj, motinystés, tévystes ir
vaiko priezitros iSmokos apskaic¢iuojamos pagal didesnj kompensuojamajj
uzdarbyj;

3) atsizvelgiant j tai, kad reikés perskaiciuoti jau paskirtas motinystés, tévystés
ir vaiko priezitiros i8mokas ir tam prireiks atskiro asmeny Kreipimosi, asmenys
dél gautos / gaunamos motinystes, tévystés ir vaiko prieziliros iSmokos
perskaiCiavimo turés kreiptis né véliau kaip iki 2022 m. sausio 1 d., o
Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos teritorinis skyrius susidariusig
atitinkamos iSmokos nepriemoka per vieng meénes] nuo sprendimo skirti
didesnio dydZio motinystés, tévystés ar vaiko priezidros iSmoka priémimo
dienos, bet ne véliau kaip iki 2022 m. vasario 28 d., perves j jos gavéjo
asmenine saskaitg kredito ar mokéjimo jstaigoje, | kurig pervedama iSmoka,
kurios nepriemoka apskaiciuota;

4) prastovy laikotarp] asmenims, kurie kreipiasi dél motinystés, tévystés ir
vaiko prieziliros iSmokos ir kuriy kompensuojamaji uzdarbj apskaiCiuojant
atsizvelgiama j Darbo kodekso 47 straipsnio 1 dalies 2 punkte nustatytus
atvejus, darbdavys patvirtins Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos
teritoriniam skyriui, o jam per numatyta terming nepatvirtinus prastovy
laikotarpio, darbuotojas galés Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos
teritoriniam skyriui pateikti dokumentus, jrodancius jo prastovos faktg. Jeigu
darbdavys ar darbuotojas nepateiks dokumenty, paskirtos motinystés, tévystes,
vaiko priezitros iSmokos nebus perskai¢iuojamos, o nepaskirtos minétosios
iSmokos bus skaiCiuojamos pagal Lietuvos Respublikos ligos ir motinystés




socialinio draudimo jstatymo 6 straipsnio 2 dalj;

5) atsisakyti sglygos, besalygiSkai apribojanéios darbuotojo, kuris uzsikrété
COVID-19 liga (koronaviruso infekcija) nuo bendradarbio vykdydamas savo
profesines funkcijas, teise gauti didesnio dydzio ligos iSmoka, nustatant, kad
didesnio dydzio ligos iSmokos mokamos visais atvejais, kai asmuo, kuris
Lietuvos Respublikos Vyriausybés paskelbtos ekstremaliosios situacijos ir (ar)
karantino metu vykdydamas savo profesinés veiklos sveikatos, visuomenés
saugumo, vieSosios tvarkos palaikymo ir (ar) Svietimo srityje (srityse) funkcijas,
kurias vykdant neiSvengiamas (biitinas) kontaktas su pavojinga uzkreciamagja
liga serganCiu asmeniu, susirgo liga, dél kurios Lietuvos Respublikos
Vyriausybé¢ paskelbé ekstremaligjg situacijg ir (ar) karanting;

6) supaprastinti Ligos ir motinystés socialinio draudimo jstatymo 11 straipsnio
1 dalyje nurodyty aplinkybiy buvimo nustatyma;

7) sukonkretinti, kokios asmens pajamos neturi jtakos apskaiciuojant ir skiriant
ligos, motinystés, tévystés ir vaiko priezitiros iSmokas.

Nedarbo socialinio draudimo jstatymo projektu sitiloma, kad:

1) Lietuvos Respublikos uzimtumo jstatymo 24 straipsnio 4 dalies 1, 2, 4 ir
13 punktuose nustatytais atvejais nutrauktos nedarbo draudimo iSmokos
mokéjimas galéty biti atnaujinamas ne vieng, o du kartus bedarbiams, i§ naujo
jsiregistravusiems UZimtumo tarnyboje prie Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — UZzimtumo tarnyba) per 6 ménesius po
nedarbo draudimo iSmokos mokéjimo nutraukimo.

2) Nedarbo socialinio draudimo iSmoky mokéjimas antrg kartg bty
atnaujinamas bedarbiams, turintiems teis¢ jas gauti, jeigu iki Sio jstatymo
jsigaliojimo nutrauktos nedarbo socialinio draudimo iSmokos mokéjimas jiems
jau buvo atnaujintas vieng kartg iki jstatymo jsigaliojimo ir bedarbio statusas
suteiktas po jstatymo jsigaliojimo.

II1. Priemoniy
kaStai

Preliminariais ministerijos skai¢iavimais:

1) Ligos ir motinystés jstatymo projektu teikiamiems sitilymams dél:

a) motinystés, tévystés, vaiko prieziiros kompensuojamojo uzdarbio
apskaiciavimo tvarkos pakeitimy jgyvendinti reikés apie 8 min. Eur papildomy
Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 168y, kurios numatytos ligos
iSmokoms, susijusioms su COVID-19 ligos (koronaviruso infekcijos) ir (ar) jos
plitimo grésme, mokéti;

b) didesnio dydzio ligos iSmoky mokéjimo, vykdant profesinés veiklos
funkcijas, jgyvendinti 2021 metams reikés apie 900 tukst. Eur Lietuvos
Respublikos valstybés biudzeto 1¢Sy, kurias numatyta skirti 1§ ligos iSmokoms,
susijusioms su COVID-19 ligos (koronaviruso infekcijos) ir (ar) jos plitimo
gréesme, moketi skirty Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 1€Sy;

2) papildomas 1ésy poreikis Nedarbo socialinio draudimo jstatymo projektu
siilomiems pakeitimams jgyvendinti kasmet sudaryty apie 900 tukst. Eur
Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzeto 1é3y.

IV. Nauda
visuomenei

Pritarus Ligos ir motinystés jstatymo projektu teikiamiems sitlymams:

1) motinystés, tévystés, vaiko priezitros iSmoky gavéjams, kuriy pajamos
sumazéjo dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés paskelbto karantino ir (ar)
ekstremaliosios situacijos, bus sudarytos prielaidos gauti didesnes iSmokas;

2) bus garantuojamos vienodos teisés gauti ligos iSmoka visiems sveikatos
apsaugos, Svietimo, visuomenés saugumo ir viesosios tvarkos palaikymo srityse
dirbantiems darbuotojams, supaprastinta duomeny apie asmens susirgimo




priezastinj rysj su jo profesine veikla jrodymo tvarka, ligos, motinystés, tévystés
ir vaiko priezitros i8$moky apskaiciavimo ir skyrimo teisinis reguliavimas taps
aiSkesnis.

Pritarus Nedarbo socialinio draudimo jstatymo projektu sitilomiems
pakeitimams, Uzimtumo tarnyboje bedarbiais registruoti asmenys jgis teis¢ ]
nedarbo draudimo iSmokos mokéjimo atnaujinimg antrg kartg, iSpleciant jy
socialing apsauga nedarbo atveju ir taip skatinant jy motyvacija integruotis |
darbo rinka.

Konkrecios [statymy projektuose nustatytos teisinio reguliavimo priemonés
apibudintos ir jas pagrindziantys argumentai nurodyti kartu su Istatymy projektais teikiamame
Istatymy projekty aiskinamajame raste.

Priémus jstatymus, neigiamy pasekmiy nenumatoma.

Istatymy projektai patikslinti jvertinus Lietuvos Respublikos Vyriausybés
kanceliarijos Teisés grupés 2021 m. balandzio 2 d. iSvadoje Nr. NV-619 pateiktas pastabas ir
pasitilymus ir darbo tvarka suderinti su Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijos Teisés
grupés specialistais.

Istatymy projektai paskelbti Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos teisés akty
informacinéje sistemoje.

Ligos ir motinystés jstatymo projekta parengé ministerijos Socialinio draudimo
skyriaus vyriausioji specialistt Donata Telisauskaité-Cekanavi¢e, tel. 8 658 58 791,
el. p. donata.telisauskaite@socmin.It ir ministerijos Socialinio draudimo skyriaus pataré¢ja Vilma
Péce, tel. 8 658 60 623, el. p. vilma.pece@socmin.lt, 0 Nedarbo socialinio draudimo jstatymo
projekta — ministerijos Socialinio draudimo skyriaus patar¢ja Indré Lankeliené, tel. 8 675 31 166,
el. p. indre.lankeliene@socmin.It.

PRIDEDAMA:

1. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo projekto dél Istatymy projekty
pateikimo Lietuvos Respublikos Seimui projektas, 1 lapas.

2. [statymy projektai ir jy lyginamieji variantai, 17 lapy.

3. [statymy projekty aiskinamasis rastas, 9 lapai.

4. Istatymy projekty antikorupcinio vertinimo pazymos, 12 lapy.

Ministré Monika Navickiené

Donata Telisauskaite-Cekanavice, tel. 8 706 63 796, el. p. dalia.cekatauskiene@Irv.It
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